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Accountant

Prestigioso Bufete de Abogados Corporativos Busca Contador

Si eres un profesional en contabilidad con aspiraciones de crecimiento y
te motivan los retos, jesta es tu oportunidad! Unete a nuestro equipo y

contribuye al éxito de una firma lider en el sector legal.

Responsabilidades Clave:

e Gestionar transacciones financieras, incluyendo pagos, gastos,
depositos y presupuestos.

e Participar activamente en auditorias de documentos y procesos
flnancieros.

e Realizar conciliaciones bancarias y preparar calculos para pagos e
Impuestos.

Requisitos Esenciales:

e Bachillerato en Contabilidad o Finanzas.

e Experiencia de 3 a 5 afos en roles financieros con progresion de
responsabilidades.
Dominio avanzado de QuickBooks y Microsoft Excel.

e Dominio de espaiiol e inglés avanzado.

Beneficios:

e \/acaciones remuneradas.
e Plan de retiro 401(k).
e Cobertura integral de salud, incluyendo dental y vision.
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Detalles del Empleo:

Tipo de puesto: Tiempo completo, contrato.
e Ubicacion: San Juan, PR (reubicacién requerida antes de
comenzar).
e Modalidad: Presencial.
Horario: Jornada de 8 horas.
Rango de salario: $40k - S50k al afio.

Contacto:
career@hrremarkabletalent.com
787 505 8106

787 379 53 48

Patrono con Igualdad de Oportunidades de Empleo

Haga clic en el botén aplicar en la parte superior de la oferta de empleo. Asegurese de adjuntar su
resume actualizado con su informacién de contacto junto a la solicitud.

Tenga en cuenta que esta descripcion de trabajo no esta disefiada para cubrir o contener la totalidad
de actividades, deberes o responsabilidades que se requieren del empleado para este trabajo. Las
declaraciones anteriores tienen la intencion de describir en general la naturaleza y el nivel de trabajo
que se realiza.

HR Remarkable Talent, LLC. es una firma de consultoria y reclutamiento de Recursos Humanos para
todo tipo de empresas. Brindamos soluciones efectivas en la identificacion de talentos destacados,
alineados al perfil que necesita la empresa.

Alineamos junto al cliente la definicion de una estrategia de reclutamiento efectiva y trabajamos todo
el ciclo de reclutamiento incluyendo la atraccion y retencion de talento, negociacion de la oferta y
contratacion de personal.

Contamos con procesos y herramientas robustas como entrevistas por competencias, que nos
permite predecir con precision el desemperio del solicitante. Podemos desarrollar e incluir otras
evaluaciones y herramientas tecnolégicas a través de TTI Success Insights Assessment, empresa
lider a nivel mundial en evaluaciones de talento.
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